
会社名 業種

▼募集要項

休日・休暇

賃金 高校卒

加入保険

退職金制度

▼会社概要

設立年月日 従業員数 売上高

▼応募・選考

（2）フレックスタイム制　  【コアタイム】10時～13時

　　  　　　　　　　　　　  【フレキシブルタイム】始業時刻：5時からコアタイム開始まで

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　終業時刻：コアタイム終了から22時まで

求　人　待　遇

時間外労働：あり　（月平均　8時間）

2024年5月1日

賃金形態：☑月給　□時給　□日給　□年棒　□その他

建築・土木・設計・工事管理、建物設備管理、原子力発電所の視察案内、展示館案内サービス、

社員寮・社宅・社員食堂運営管理、不動産管理

本社または各事業所（福島県双葉郡内）　　※2025年2月頃に大熊町へ本社移転

・週休二日制（原則、土日祝日休み）　・年間休日 125日（2023年度実績）・年次有給休暇あり　

東双不動産管理株式会社

事業内容

就業場所

就業時間

給与

賞与

（1）通常勤務　8：30～17：10　　(所定労働時間　7時間40分)　休憩時間　12時～13時　

月額　189,700円　　※食事手当3,700円含む

通常勤務・フレックスタイム制　※配属先により異なります

建設業・その他の事業サービス業

昇給：☑あり（年１回）※業績評定に応じて　0円から4,600円

賞与：☑あり（年２回）　□なし　※2023年度実績　4.5か月

事業所

1982年10月 134名 43億4,500万円

福島県双葉郡内（双葉町、大熊町、富岡町、楢葉町、広野町）

諸手当：食事手当、通勤手当（規則の範囲で全額支給）、家族手当、資格手当、危険作業手当など

その他

特記事項

試用期間あり　３ヶ月

（試用期間中の労働条件　同条件）

有資格者（施工管理技士補、TOEIC700点以上等）においては、その資格を必要とする部署に配属され、業務

に従事する場合、上記賃金の月額賃金等級より等級が上がります。

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険

あり（退職金、確定拠出年金）　※勤続２年以上

財形貯蓄預金、財形給付金、団体保険、カフェテリアプラン、資格取得補助、各種表彰祝金、持株会、

慶弔見舞金、特別休暇、保養施設割引、産休・育休制度など
福利厚生

応募方法 学校を通じてご応募ください。

問合せ先
東双不動産管理(株)　企画総務部　課長　堀江 仁美

TEL：0240-25-8333　メール：tousou.saiyou@tsf.tgn.ne.jp

選考方法 面接（1回）　⇒　内定


